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PROTOKOLL 4/2017
Styrelsen for

Telge Bostider AB
2017-06-12

Tjénstgorande ersiittare

Ann-Marie Fristrom (s)

Hasse Neideman (mp)

Mats Dahl (m)

Dagens sammantréde halls i Hovsjo Hub, Gréndalsvigen 1.

Sammantridet inleds med information av IPD, Rickard Eliasson MSCI.

§1  Protokolljusterare

Att jimte ordforande justera dagens protokoll utses Ackad Barsoﬁt

§2  Faststillande av dagordning
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§3

§10

§4

Dagordningen faststélldes med justering att § 10 flyttas
direkt efter § 3.

Till handlingarna
Foljande lades med godkénnande till handlingarna
- foregdende protokoll nr 3

Modernisering Fornbacken, investeringsbeslut
VD redogor for uppdaterat investeringsérende avseende Fornbacken, gard 1, enligt
utséind bilaga.

Styrelsen beslutar

att  godkénna foreslagen investering

att  tillstdlla Telges koncernstyrelse detta drende for beslut

att  ge VD mandat att forhandla och vid behov avsluta avtalet med entreprendren

att  inom ramen for K3-regelverket utreda vilka delar i projektet som kan
kostnadsforas.

att uppdra at VD att aterkomma till styrelsen vid nésta sammantréide med en rapport
om hur ekonomin i projektet sikerstélls och férutsdttningarna for genomforandet
av kommande etapper

Info fran Telge

Intern kontroll - I koncernen finns manga olika styrdokument. Nu ses mojligheterna
Over att samla dessa under en gemensam rubrik “Intern kontroll”. Utgangspunkten &r
att se 6ver mojligheterna att skapa en gemensam “kappa” for hela koncernen. Det ror
sig framforallt om befintliga dokument med komplettering av bra styrdokument som
redan anvénds i vissa av dotterbolagen. Tanken &r att “kappan” ska vara
standardiserad f6r koncernen och att dotterbolagen ska kunna ldgga till egna
kontrolldokument.

VD-lon - Processen for hur lonejustering for bolagets VD ska dga rum ar beskriven i
dgardirektiven som faststéllts av kommunfullméktige. Styrelsen beslutar om ny 16n.
Fragan bereds av styrelsens ordforande tillsammans med koncernchefen. Ordférande
foredrar drendet pé styrelsemotet

Digital distribution av styrelsehandlingar - Sodertélje kommun och Telgekoncernen
har genomf6rt en upphandling och tecknat avtal med Netpublicator for digitala
styrelsehandlingar via iPads och datorer. Det innebér att styrelsehandlingarna
framover kommer att skickas digitalt. Forsta styrelsemotet efter sommaren kommer
alla att f4 handlingarna béde digitalt och som tidigare. Dérefter distribueras
handlingarna enbart digitalt. Alla styrelseledaméter kommer att fa kvittera ut en iPad
och SIM-kort ndgon gang efter sommaren. Vi dterkommer med informatign om hur
utkvittering gar till och tidpunkt for detta. Det kommer att anordnas
utbildningstillfillen som Netpublicator haller i. Tider for dessa &r dnnu intg faststéllda
men férmodligen i samband med eller i anslutning till ett styrelsemotg/
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§5
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§7

Info fran Vd

Hyresforhandlingen - Som sékert inte undgétt ndgon sa slutade vérens arbete med
inférande av ny hyresmodell med att HGF i Stockholm inte accepterade den med den
lokala HGF framférhandlade modellen. Véar forhandlingsdelegation fick aldrig
mojlighet att presentera modellen for ledningen HGF Stockholm utan fick bara tréffa
en konsult. Aven delar i det redan tecknade avtalet ifrdgasattes av konsulten. TH hyror
som bas och inget nollsummespel.

I och med detta s utldstes klausulen med en generell hojning pé 0,75 % for alla.
Malséttning &r att ateruppta arbetet med HGF i host infor 2018.

Stockholmsberget - Projektet 16per pa med sin tajta tidplan men den ligger nu pa
byggnadsnimnders agenda for att beviljas bygglov pa sitt méte den 13 juni (Antilopen
1). Anda in i det sista har det varit fragor om allt frén férg till balkonger och
kompletterande bilder. Marklov har beviljats tidigare. Férsta spadtag planeras till 29
juni.

Nir bygglov erhallits #r det dags att paborja detaljplaneéndring for de tva kvarstdende
husen.

Glasberga sjostad — Kommunen har ldmnat besked att detaljplanearbetet for etapp 4
startas

Fortitningar - Som tidigare informerats sa tittas det pa mojliga omrdden for
fortdtningar i vért bestdnd och planansokningar dr skickade till kommunen. Bland
annat parkeringen Triadgardsgatan samt Lekspaden 1, Vretviigen i Jirna. Aterkommer i
host med hur vi arbetar vidare med detta.

Forvirv av fastigheter — Den 1/7 kommer tas foljande fastigheter dver fran Telge
Fastigheter enligt §verenskommelse i samband med bildandet av AO Bo.

e Geviret 1 — Grodingevégen 1-3

e Tegelmistaren 3 — Porslinsvégen 1

e Myran 19 — Nygatan 25

e Koltrasten 2 — Orrstigen 1/Karlslundsgatan 28

Arendebalans
Vd gick igenom drendebalanslistan, enligt utséind bilaga.

Styrelsen beslutar

att  godkédnna informationen

Ekonomirapport april 2017
VD informerar om manadsrapport april 2017, enligt utséind rapport.

Styrelsen beslutar

att  godkénna rapporten
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§8  Investeringsirende — Jupiter 14
VD redogor for investeringsérende avseende Jupiter 14, Radhusgatan 11-17, Nedre
Torekéllgatan 4-6, Nygatan 14, enligt utsiind bilaga.

Styrelsen beslutar
att  godkénna foreslagen investeringen
§9 Investeringsirende — Murarbasen 1, Lina Hage
VD redogor for reviderat investeringsérende avseende Murarbasen 1, Lina Hage, enligt
utséiind bilaga.
Styrelsen beslutar
att  godkénna foreslagen investeringen
§11 Ovrigt

e Styrelsen beslutade att ge VD i uppdrag att dterkomma till styrelsen med ett
forslag till HBTQ-certifiering av Telge Bostéder.

e Tomas Kullberg undrar hur vi sikerstéller gronomraden utanfor gangstigar i
véra omraden. Rekrytering pagar med att anstélla ndgon som ska ta hand om
helheten i vara omraden.

IWd protok let:
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